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Attraktive Vergiitung: Monatliche Pauschale in Héhe Universitat Heidelberg
des aktuellen BAF6G-Hochstsatzes (derzeit 992,- €)

Unverbindliche Hospitationsméglichkeit: Vor dem Die GRN Gesundheitszentren Rhein-Neckar gGmbH mit Sitz in Schwetzingen
PJ-Einstieg unser Haus kennenlernen und erste Einblicke ist ein Verbund von vier Kliniken mit angeschlossener Apotheke, drei geria-
gewinnen trischen Rehabilitationskliniken, drei medizinischen Versorgungszentren

Persénliche Betreuung: Direkter und enger Austausch sowie einem Seniorenzentrum und zwei Betreuungszentren.

mit erfahrenen leitenden Arztinnen
Insgesamt verfligen die GRN und ihre Tochtergesellschaften lber rund

Aktive Integr"ation: Vollwertige Einbindung und Unter- 1.600 Betten bzw. Platze und beschaftigen tber 3.500 Mitarbeiterinnen R = 3 b 5 ° °
stitzung im Arzteteam in der Metropolregion Rhein-Neckar. Die GRN bieten medizinische und " AR : : G RN KI ini k
Praxisorientierter PJ-Unterricht: Fach[jbergreifende pflegerische Kompetenz aus einer Hand. Alleiniger Gesellschafter der GRN J i 4 ! ﬁ e 5 : o

Schulungen mit praktischem Hands-on-Training ist der Rhein-Neckar-Kreis, die wirtschaftliche Verantwortung liegt bei der : ; oy o R : E be rba c h
GRN-Geschdftsfiihrung.

Fortlaufende Weiterbildung: Teilnahme an regelmaBigen v k- : : o T
internen Fortbildungen und Seminaren akad ; g TR Qs R > : é TS / s

Abteilungsiibergreifende Lehrvisiten:

Praxisnahe Einblicke in unterschiedliche Fachbereiche GRN-Klinik Eberbach
Innere Medizin
Scheuerbergstr. 3
69412 Eberbach

www.grn.de

Die GRN-Klinik Eberbach, Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitdt Heidelberg, ist ein Krankenhaus der Grund
und Regelversorgungmit 130 Betten, die sich auf die Fachabteilungen Innere Medizin, Allgemeinchirurgie, Orthopddie und
Unfallchirurgie, Urologie sowie Andsthesie mit interdisziplindrer Intensivstation verteilen. Daneben gibt es eine HNO-Beleg-
abteilung.

Flexible Arbeitszeiten: Teilzeitmodelle je nach
Riicksprache sind mdglich (mind. 50 %)

Mehr als 350 MitarbeiterInnen versorgen hier jdhrlich rund 6.500 stationdre Patientlnnen. Hinzu kommen rund 7.000
ambulante Notfalle.
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Magliche Fachbereiche
fiir das Praktische Jahr

Innere Medizin (Gastroenterologie)
Kardiologie und Angiologie
Orthopddie und Unfalichirurgie

Allgemeinchirurgie

Unser arztliches Leitungs-Team
in der GRN-Klinik Eberbach
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Dr. Nitsche Prof. Dr. Korosoglou
Organisatorische Leitung Chefarzt
Innere Medizin Kardiologie, Angiologie,

Chefarzt Innere Medizin/ Pneumologie
Gastroenterologie

Dr. Herzenstiel
Leitender Arzt
Kardiologie und
Angiologie

PJ-Verantwortlicher

Dr. Daniel Herzenstiel

Leitender Arzt, Kardiologie und Angiologie
Scheuerbergstr. 3

69412 Eberbach

Sekretariat: Sandra Dietz
Tel.: +49 6271 83-7211
E-Mail: sandra.dietz@grn.de

Dr. Dietz Dr. Loffler, MBA
Arztliche Leitung ZNA Chefarzt
Oberarztin Allgemein- und
Innere Medizin Viszeralchirurgie

Dr. Stark
Chefarzt
Orthopadie und
Unfallchirurgie

Chefarzt: Dr. Bernhard Nitsche
Innere Medizin / Gastroenterologie

Chefarzt: Prof. Dr. Grigorius Korosoglou
Kardiologie, Angiologie und Pneumologie

Leitender Arzt: Dr. Daniel Herzenstiel
Kardiologie und Angiologie

Arztliche Leitung ZNA: Dr. Magdalena Dietz
Innere Medizin

Betreuung eigener Patientinnen auf Station unter kontinuier-

licher Supervision

Mitarbeit unter Supervision bei der Akutversorgung in
der ZNA, auf Intensivstation und im Schockraum

Einteilung nach Curriculum und individuellem Interesse
in ZNA oder Station, ggf. Funktionsbereiche

Erlernen internistischer Diagnostik (EKG, LuFu, Sonographie,
Ergometrie sowie Punktionstechniken)

Assistenz bei invasiver Diagnostik
(Herzkatheterlabor, Endoskopie)

Integration als vollwertiges und gestiitztes Mitglied
im Arzteteam (eigenes Telefon, Zugang zu Computer-
programmen)

Chefarzt: Dr. Thorsten Loffler, MBA
Allgemein-, Viszeral- und GefaBchirurgie

Chefarzt: Dr. Martin Stark
Orthophadie und Unfallchirurgie

Es findet eine feste Rotation zwischen den beiden chirurgischen
Abteilungen statt.

Integration in den Tagesablauf auf Station, im OP und der
Ambulanz

Mitarbeit in der Notfallambulanz

Teilnahme an Réntgen- und Indikationsbesprechungen
Visitentraining

Nahkurs

Kennenlernen des modernen Wundmanagements
Selbststandiger Verbandswechsel

Erlernen der fachspezifischen Ultraschalluntersuchungen

Betreuung der Patientinnen mit Anamnese- und Befunderhebung

Bedside-Teaching

Intraoperatives Teaching der Anatomie

karriere.grn.de



