
Ihr praktisches Jahr in 
unserem Lehrkrankenhaus

GRN-Klinik
Eberbach

Die GRN-Klinik Eberbach, Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Heidelberg, ist ein Krankenhaus der Grund 
und Regelversorgungmit 130 Betten, die sich auf die Fachabteilungen Innere Medizin, Allgemeinchirurgie, Orthopädie und 
Unfallchirurgie, Urologie sowie Anästhesie mit interdisziplinärer Intensivstation verteilen. Daneben gibt es eine HNO-Beleg-
abteilung.

Mehr als 350 MitarbeiterInnen versorgen hier jährlich rund 6.500 stationäre PatientInnen. Hinzu kommen rund 7.000 
ambulante Notfälle.

GRN-Klinik Eberbach
Akademisches Lehrkrankenhaus der 
Universität Heidelberg

Die GRN Gesundheitszentren Rhein-Neckar gGmbH mit Sitz in Schwetzingen
ist ein Verbund von vier Kliniken mit angeschlossener Apotheke, drei geria-
trischen Rehabilitationskliniken, drei medizinischen Versorgungszentren 
sowie einem Seniorenzentrum und zwei Betreuungszentren. 

Insgesamt verfügen die GRN und ihre Tochtergesellschaften über rund 
1.600 Betten bzw. Plätze und beschäftigen über 3.500 MitarbeiterInnen 
in der Metropolregion Rhein-Neckar. Die GRN bieten medizinische und 
pfl egerische Kompetenz aus einer Hand. Alleiniger Gesellschafter der GRN 
ist der Rhein-Neckar-Kreis, die wirtschaftliche Verantwortung liegt bei der 
GRN-Geschäftsführung.

GRN-Klinik Eberbach
Innere Medizin
Scheuerbergstr. 3
69412 Eberbach
www.grn.de
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Akademisches Lehrkrankenhaus 
der Universität HeidelbergIhre Vorteile 

eines Lehrkrankenhauses

  Attraktive Vergütung: Monatliche Pauschale in Höhe 
des aktuellen BAFöG-Höchstsatzes (derzeit 992,- €)

  Unverbindliche Hospitationsmöglichkeit: Vor dem 
PJ-Einstieg unser Haus kennenlernen und erste Einblicke 
gewinnen

  Persönliche Betreuung: Direkter und enger Austausch 
mit erfahrenen leitenden ÄrztInnen

  Aktive Integration: Vollwertige Einbindung und Unter-
stützung im Ärzteteam

  Praxisorientierter PJ-Unterricht: Fachübergreifende 
Schulungen mit praktischem Hands-on-Training

  Fortlaufende Weiterbildung: Teilnahme an regelmäßigen 
internen Fortbildungen und Seminaren

  Abteilungsübergreifende Lehrvisiten:
Praxisnahe Einblicke in unterschiedliche Fachbereiche

  Flexible Arbeitszeiten: Teilzeitmodelle je nach 
Rücksprache sind möglich (mind. 50 %)



Unser ärztliches Leitungs-Team  
in der GRN-Klinik Eberbach

Dr. Nitsche
Organisatorische Leitung
Innere Medizin
Chefarzt Innere Medizin/
Gastroenterologie

Dr. Dietz
Ärztliche Leitung ZNA
Oberärztin
Innere Medizin

Prof. Dr. Korosoglou
Chefarzt  
Kardiologie, Angiologie,  
Pneumologie

Dr. Löffler, MBA
Chefarzt 
Allgemein- und  
Viszeralchirurgie

Dr. Herzenstiel
Leitender Arzt
Kardiologie und 
Angiologie

Dr. Stark
Chefarzt  
Orthopädie und  
Unfallchirurgie  

Mögliche Fachbereiche  
für das Praktische Jahr

 �Innere Medizin (Gastroenterologie)

 �Kardiologie und Angiologie

 �Orthopädie und Unfallchirurgie

 �Allgemeinchirurgie

Pflichtfach  
Innere Medizin
Chefarzt: Dr. Bernhard Nitsche 
Innere Medizin / Gastroenterologie

Chefarzt: Prof. Dr. Grigorius Korosoglou  
Kardiologie, Angiologie und Pneumologie

Leitender Arzt: Dr. Daniel Herzenstiel  
Kardiologie und Angiologie

Ärztliche Leitung ZNA: Dr. Magdalena Dietz  
Innere Medizin

Tätigkeiten und Wissensvermittlung

 �Betreuung eigener PatientInnen auf Station unter kontinuier-
licher Supervision 

 �Mitarbeit unter Supervision bei der Akutversorgung in 
der ZNA, auf Intensivstation und im Schockraum

 �Einteilung nach Curriculum und individuellem Interesse 
in ZNA oder Station, ggf. Funktionsbereiche

 �Erlernen internistischer Diagnostik (EKG, LuFu, Sonographie, 
Ergometrie sowie Punktionstechniken) 

 �Assistenz bei invasiver Diagnostik 
(Herzkatheterlabor, Endoskopie)

 �Integration als vollwertiges und gestütztes Mitglied  
im Ärzteteam (eigenes Telefon, Zugang zu Computer- 
programmen)

Pflichtfach  
Chirurgie
Chefarzt: Dr. Thorsten Löffler, MBA 
Allgemein-, Viszeral- und Gefäßchirurgie

Chefarzt: Dr. Martin Stark 
Orthophädie und Unfallchirurgie

Es findet eine feste Rotation zwischen den beiden chirurgischen 
Abteilungen statt.

Tätigkeiten und Wissensvermittlung

 �Integration in den Tagesablauf auf Station, im OP und der 
Ambulanz

 �Mitarbeit in der Notfallambulanz

 �Teilnahme an Röntgen- und Indikationsbesprechungen

 �Visitentraining

 �Nähkurs

 �Kennenlernen des modernen Wundmanagements

 �Selbstständiger Verbandswechsel

 �Erlernen der fachspezifischen Ultraschalluntersuchungen

 �Betreuung der PatientInnen mit Anamnese- und Befunderhebung

 �Bedside-Teaching

 �Intraoperatives Teaching der Anatomie

PJ-Verantwortlicher

Dr. Daniel Herzenstiel 
Leitender Arzt, Kardiologie und Angiologie 
Scheuerbergstr. 3
69412 Eberbach

Sekretariat: Sandra Dietz 
Tel.: +49 6271 83-7211  
E-Mail: sandra.dietz@grn.de karriere.grn.de


